CONSEIL MUNICIPAL DU 27 JUIN 2018

s> COMPTE-RENDU =

Etaient présents :

Monsieur Jean-Philippe BOONAERT, Monsieur Jean-Luc DECOSTER, Madame Geneviéve
FERMENTEL, Madame Francine LEMIRE, Monsieur Jo& LAPLUME, Monsieur Denis MOUQUET,
Madame Nathalie DEBAISIEUX, Monsieur Patrick STEVENOOT, Madame Jacqueline LIENART,
Monsieur Hervé SANSSE, Monsieur Didier VANHOVE, Monsieur Hervé BRICHE, Madame Véronique
MANCEY, Madame Christelle FUMERY, Madame Catherine MAQUET, Monsieur Anthony QUINZAIN,
Madame Maryse BUISINE, Madame Anne-Gaélle WALLAERT, Monsieur Bruno WIART, Madame
Marie-Christine LECURU arrivée en cours de séance et prend part au vote & partir de la délibération
relative 4 la signature d’une convention d’objectifs avec I’Harmonie Municipale de Laventie pour I’année
scolaire 2018-2019.

Etaient absents excusés et pouvoir donnés :

Madame Marie-Frangoise BEGUIN (pouvoir 4 Madame Véronique MANCEY'), Madame Carole MAILLE
(pouvoir & Madame Christelle FUMERY), Monsieur Stéphane CORDONNIER (pouvoir a Monsieur Denis
MOUQUET), Monsieur David LEMICHEL (pouvoir & Monsicur Jean-Luc DECOSTER), Monsieur
Ludovic PREVOST (pouvoir a Monsieur Jean-Philippe BOONAERT), Madame Margaux DELOS
(pouvoir & Monsieur Joél LAPLUME), Madame Marie-Pierre FAUQUEMBERGUE (pouvoir & Monsieur
Bruno WIART),

Etaient absents excusés :

Etaient absents :

1/ Désignation du secrétaire de séance :

Madame Christelle FUMERY est nommeée Secrétaire de séance.

Avant de commencer la séance, Monsieur le Maire demande au Conseil Municipal s’il est d’accord
pour délibérer sur deux questions non inscrites a 1’ordre du jour, mais nécessitant un vote le soir méme
pour respecter le calendrier imposé. 1l s’agit des délibérations portant sur :

- Délibération relative & la reprise des concessions cimeti¢res, constat d’abandon N°1.

- Délibération relative au recrutement d’un emploi appelé Parcours Emploi Compétences (PEC)
pour les Services Techniques.

Le Conseil Municipal est favorable, & 'unanimité, 4 1’ajout de ces questions supplémentaires &

1’ordre du jour.

2/ Approbation du compte-rendu de la séance du Conseil Municipal du 12 Avril 2018 : Annexe 1

Le Compte-rendu du Conseil Municipal du 12 Avril 2018 est adopté a I’'unanimité des membres
présents.



3/ Compte-Rendu des Décisions prises par Monsieur le Maire en vertu de la délibération du Conseil
Municipal en date du 9 avril 2014 :

2018-015 Décision relative a I'attribution du marché relatif a I'achat de fournitures scolaires
et matériel pédagogique pour la commune de LAVENTIE

Article 1 : Est autorisée la signature du marché relatif & I'achat des fournitures scolaires et matériel
peédagogique présenté par la Société CYRANO HAUTS DE FRANCE, 2 Route de Crochte
Moulen Straete, 59 284 PITGAM,

Article 2 : Conformément aux piéces du marché, le marché est conclu pour une durée de 1 an a
compter de la notification, renouvelable 2 fois par reconduction expresse 1 mois avant
I'échéance du terme.

Les prix des prestations seront conformes a I’Acte d’Engagement et au Bordereau de Prix
Unitaires. Pour les commandes Hors Bordereau de Prix Unitaires, il est appliqué une
remise de 14%.

2018-016 Décision relative aux Missions de Contrdle Technique au Manoir Sainte Paule de
Laventie.

Article 1 : Est autorisée la signature du bon de commande relatif aux Missions de Contréle
Technique au Manoir Sainte-Paule, présenté par la Société SOCOTEC, Agence
Construction Lille, 11 Rue Paul Dubrule, 59814 LESQUIN.

Article 2 : Montant de la mission : 6 488,00€ HT soit 7 785,60€ TTC.

2018-017 Décision relative aux Missions de coordination SPS au Manoir Sainte Paule de
Laventie.

Article 1 : Est autorisée la signature du bon de commande relatif aux Missions de Coordination SPS
au Manoir Sainte-Paule, présenté par la Société DEKRA, Agence Nord Pas de Calais, Rue
Pierre et Marie Curie, Zone Artisanale du 14 Juillet, 62223 SAINT LAURENT BLANGY.

Article 2 : Montant de la mission : 3 382,00 €HT soit 4 058,40€ TTC.

2018-018 Décision portant modification de la régie « Manifestations Municipales »

Article 1 : | Est autorisée la modification de I'objet de la régie « Manifestations Municipales ».

Article 2 : La régie « Manifestations Municipales » prévoit 'encaissement des produits suivants :

- Les droits de place pour la participation aux manifestations organisées par la
Commune de Laventie,

- La vente de tickets de spectacle,

- La vente de boissons et petite alimentation lors de ces manifestations.

2018-019 Décision relative a la signature d’un avenant au contrat de location d’ALGECO

Article 1 : - Est autorisée la signature de I'avenant n°2 au contrat de location et d'installation
d’AM15F salle de réunion avec la Société Algeco située ZI Le Petit Brilard,
62820 Libercourt.

Article 2 : - Le colt de la prestation de 8€76 H.T. est passé a 9€06 H.T. par jour assurance
incluse au 1% Janvier 2018.

Il est précisé qu’une réflexion pourrait étre menée sur I’achat ferme d’algeco en lieu et place d’un
contrat de location.




2018-020 Décision relative aux tarifs de la buvette : Spectacle « Téléphomme >,

Article 1 :

De fixer les tarifs de la buvette comme suit :
- 1€ pour les boissons sans alcool et les chips
- 2€ pour les boissons avec alcool (biére)
- 3€ pour les sandwichs

2018-021 Décision relative aux Missions de Contrdle Technique de I’Aire de Jeux du Parc.

Article 1 : Est autorisée la signature du bon de commande relatif aux Missions de Contrdle
Technique de I'Aire de Jeux du Parc, présenté par la Société VERITAS, NPCP EXP
STRUCTURE REGION ,122 Rue Denis Papin, Zal Saint Amé, 62 800 LIEVIN

Article 2 : Montant de la mission :

Année 2018 : 360,00 €HT soit 432,00 € TTC
Année 2019 : 270,00 €HT soit 324,00 € TTC
Année 2020 : 270,00 €HT soit 324,00 € TTC

Monsieur le Maire précise que le parc sera ouvert au public a compter de ce Samedi 30 Juin.

2018-022 Décision relative aux missions de Maitrise d'ceuvre pour la réalisation d'une
Vidéoprotection.

Article 1 : Est autorisée la signature du bon de commande relatif aux Missions de Maitrise d'ceuvre
pour la réalisation d'une Vidéoprotection, présenté par la Société BERIM, Agence des
Hauts de France, 297 Boulevard de Liége CS 70103, 59502 DOUAI Cedex

Article 2 : Montant de la mission :

6 960,00 €HT soit 8 352,00 € TTC

2018-023 Décision relative a la signature d’un Avenant 2 Travaux « Aménagement du parc
de centre-ville de Laventie » avec la Société ARMIGA : Prolongation de délai.

Article 1 : Est autorisée la signature d'un Avenant 2 au marché de Travaux « Aménagement du
parc de centre-ville de Laventie » avec la Société ARMIGA, 3 Rue La Dorliére, 17 330
MIGRE, avenant relatif & une prolongation de délai.

Article 2 : Le délai d’exécution du marché est prolongé pour une durée de 4 mois.

Article 3 : Les autres conditions d‘exécution initialement fixées dans les piéces de marché

demeurent inchangées.

2018-024 Décision relative a la signature d'un Avenant 3 Travaux « Aménagement du parc
de centre-ville de Laventie » avec la Société ARMIGA : Plus-Values/Moins-Values financiéres

Article 1 : Est autorisée la signature d'un Avenant 3 au marché de Travaux « Aménagement du
parc de centre-ville de Laventie » avec la Société ARMIGA, 3 Rue La Dorlieére, 17 330
MIGRE, avenant relatif aux plus-values et moins-values financiéres.

Article 2 : Le montant des ajustements des plus-values et moins-values financiéres s'éléve a +
6 549,71€ HT, représentant 1,73% du montant du marché initial.
Le nouveau montant du marché s’éléve donc a 385 972,51€ HT.

Article 3 : Les autres conditions d’exécution initialement fixées dans les piéces de marché

demeurent inchangées.




2018-025 Décision relative a la signature d'un Avenant 4 Travaux « Aménagement du parc
de centre-ville de Laventie » avec la Société ARMIGA : Prolongation de délai.

Article 1 : Est autorisée la signature d'un Avenant 4 au marché de Travaux « Aménagement du
parc de centre-ville de Laventie » avec la Société ARMIGA, 3 Rue La Dorligre, 17 330
MIGRE, avenant relatif a une prolongation de délai.

Article 2 : Le délai d’exécution du marché est prolongé pour une durée de 1 mois.
La fin des travaux est donc reportée au 29 Juin 2018.

Article 3 : Les autres conditions d’exécution initialement fixées dans les piéces de marché

demeurent inchangées.

2018-026 Décision relative a la signature du Marché « Des transports des enfants pendant le
temps scolaire, extrascolaire (Centres de loisirs...) et les transports occasionnels liés aux
diverses animations et manifestations culturelles, sportives, é&conomiques ou de loisirs » de
la Commune de Laventie.

Article 1 : De Signer avec la Société VOYAGES ACCOU COEUR, 77 Rue de Lille, 59 840 ESTAIRES,
le marché relatif & diverses prestations de transports de personnes : Transports
scolaires, extrascolaires (Centres de loisirs..) et Transports occasionnels liés aux
diverses animations et manifestations culturelles, sportives, économiques ou de loisirs
de la Commune de Laventie.

Article 2 : L'exécution du présent marché sera conforme aux conditions fixées par [|'Acte
d’Engagement, le CCTP et les autres piéces de marché.

Il est conclu pour une durée d’'UN AN a compter du 01% Juillet 2018, renouvelable Deux
fois pour la méme période.

Article 3 : Les prix sont conformes au Bordereau des Prix Unitaires.

2018-027 Décision relative a la signature d’un protocole de partenariat avec la Communauté
de Communes Flandre Lys.

Article 1 : - Est fixée la tarification de la billetterie des spectacles « Peau d’ados », « Faux
Passeports » et « Le génie et les 7 Royaumes » qui auront respectivement lieu le
2 Juin 2018, le 23 Juin 2018 et le 2 Décembre 2018 au prix unique de 1€, tous
publics confondus.

Article 2 : - Est autorisée la signature du protocole de partenariat relatif & la mise en place

de spectacles avec la Communauté de Communes Flandres Lys, pour l'année
2018,

2018-028 Décision relative aux tarifs de la buvette pour les spectacles : « Peau d’ados »,
« Faux Passeports » et « le Génie et les 7 Royaumes ».

Article 1 :

De fixer les tarifs de la buvette comme suit :
- 1€ pour les boissons sans alcool et les chips
- 2€ pour les boissons avec alcool (biére)
- 3€ pour les sandwichs

2018-029 Décision relative a la cléture de la régie « spectacle »

Article 1 : De supprimer la régie de recettes « Spectacles organisées par la Collectivité » pour
I'encaissement des recettes pour les spectacles organisés par la Ville sur réservation par
tickets.

Article 2 : Un quitus sera donné au régisseur titulaire et suppléant.




4/ Délibération relative a Dattribution de subventions exceptionnelles auprés de différentes
associations Laventinoises au titre de Pannée 2018 : Examen — Vote :

Monsieur le Maire informe ’assemblée que la Commune de Laventie a regu des demandes de
subventions exceptionnelles émanant de Présidents ou de Responsables de diverses associations.

Les demandes sont les suivantes: Association des Vieux Pistons pour un montant de 2 000€,
Association de Badminton pour un montant de 500,00€, Association Les Cyclos Randonneurs pour un
montant de 310,00€ et ’Ecole Sainte Jeanne d’Arc pour un montant de 600,00€.

Monsieur le Maire précise, d’autre part, comme chaque année, qu’il conviendrait d’ouvrir les
crédits correspondants aux remboursements des frais kilométriques et frais de licences pour les associations
suivantes : Alloeu Basket Club, Judo, Tennis de Table et Football Club.

Dans le cadre du Budget, il est donc proposé aux membres du Conseil Municipal :
- d’accorder, au titre de I’année 2018, ’ensemble des subventions exceptionnelles comme suit :
Association des Vieux Pistons pour un montant de 2 000€,
Association de Badminton pour un montant de 500,00€,
Association Les Cyclos Randonneurs pour un montant de 310,00€,
Ecole Sainte Jeanne d’Arc pour un montant de 600,00€,
- d’ouvrir les crédits correspondants aux remboursements des frais kilométriques et frais de
licences pour les associations laventinoises (Alloeu Basket Club, Judo, Tennis de Table et Football
Club),
- Bt de préciser que les crédits budgétaires correspondants aux subventions exceptionnelles et
remboursements des frais kilométriques et frais de licences seront prévus au cours d’une Décision
Modificative 1.

Il est également demandé qu’une nouvelle formation concernant 'utilisation des défibrillateurs soit
mise en place ainsi que des formations PSC1 pour 1’ensemble des agents.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal de Laventie, & I’'unanimité des suffrages exprimés,

= ACCORDE, au titre de I’année 2018, I’ensemble des subventions exceptionnelles suivantes :

Association des Vieux Pistons pour un montant de 2 000€,
Association de Badminton pour un montant de 500,00€,
Association Les Cyclos Randonneurs pour un montant de 310,00€,

Ecole Sainte Jeanne d’ Arc pour un montant de 600,00€,

- DECIDE d’ouvrir les crédits correspondants aux remboursements des frais kilométriques et frais de
licences pour les associations laventinoises (Alloeu Basket Club, Judo, Tennis de Table et Football
Club),

= PRECISE que les crédits budgétaires correspondants aux subventions exceptionnelles et
remboursements des frais kilométriques et frais de licences seront prévus au cours d’une Décision
Modificative 1.

5/ Délibération relative a D’attribution d’une subvention exceptionnelle pour I’Etoile Sportive de
Laventie en vue de I’acquisition de mini-bus et signature d’une convention d’objectifs :

Monsieur le Maire informe 1’assemblée que la Commune de Laventie a regu une demande de
I’Etoile Sportive de Laventie qui présente un projet d’acquisition de 2 mini-bus de 9 places.

Ces mini-bus, en partie financés par le Fonds d’Aide au Football Amateur, vont permettre le
déplacement des équipes de football lors des rencontres du week-end et lors des tournois.

En dehors de ces déplacements, il s’avére que ces mini-bus ne seraient pas utilisés.



Monsieur le Maire précise dés lors que ces véhicules pourraient étre mis a disposition de la
Commune pour les périodes de centres de loisirs pendant les vacances scolaires et pour les associations
pendant les week-ends.

Ainsi, administrativement, les véhicules pourraient étre mis a disposition de la collectivité par
convention.

Monsieur le Maire propose donc de participer financiérement a 1’acquisition de ces 2 mini-bus et
propose d’attribuer une subvention exceptionnelle d’un montant de 30 000€.

Il précise que la collectivité est dans 1’obligation de passer une convention d’objectifs avec les
associations pour lesquelles le montant de subvention annuelle est supérieur a 23 000 €.

Il indique qu’il conviendrait donc de signer une convention d’objectifs avec I’Etoile Sportive de
Laventie afin de préciser les conditions dans lesquelles cette subvention sera versee.

Cette convention fixerait également les conditions de la mise a disposition et toutes les modalites
pratiques de 1’utilisation de ces véhicules (Dépenses d’entretien des véhicules, calendrier des mises a
disposition, état des lieux des véhicules...). Monsieur le Maire précise que tant que cette convention ne sera
pas convenablement élaborée et tous les points bien précisés, les véhicules ne seront pas achetés.

Monsieur le Maire précise que le mini-bus, méme s’il y a un accord entre la Commune et I’ESL,
continuerait 4 étre mis a disposition des autres associations laventinoises le week-end par exemple.

Monsieur Bruno WIART demande si les frais de déplacements (indemnités kilométriques reversées
au club) seront toujours payés. Monsieur le Maire précise que 1’¢tude est en cours.

Madame Christelle FUMERY demande comment cela fonctionne pour 1’assurance. Il est précisé
que le club a sa propre assurance et que la Commune sera également couverte au titre de la convention de
mise & disposition.

Monsieur Joél LAPLUME précise, que c’est uniquement suite & cette délibération, que le dossier
de demande de subvention auprés de la Fédération de football sera déposé par I’ESL.

Madame Anne-Gaélle WALLAERT demande s’il y a des conditions & la revente. Monsieur le
Maire précise qu’il y en en théorie aucune et qu’il est convenu que la revente pourrait se faire 4 I'Euro
symbolique au bout de 2 ans.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal de Laventie, & I’unanimité des suffrages exprimés (1
abstention, Madame Maryse BUISINE pour raison personnelle) :

- ATTRIBUE 2 I’Association Sportive de Laventie une subvention d’un montant de 30 000€ en

vue de I’acquisition de 2 mini-bus de 9 places.

- AUTORISE Ia signature d’une convention d’objectifs avec 1’Association Sportive de Laventie

afin de préciser les conditions dans lesquelles cette subvention sera versée ainsi que les conditions

de la mise a disposition et toutes les modalités pratiques de [’utilisation de ces véhicules.

- PRECISE que les crédits budgétaires correspondants a cette subvention exceptionnelle seront

prévus au cours d’une Décision Modificative 1.

6/ Décision Modificative n°1 - Budget Principal : Annexe 2.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal de Laventie, a I'unanimité des membres présents,
adopte la Décision Modificative N°1 du Budget Communal 2018.



7/ Délibération relative a I’admission en non-valeur de créances irrécouvrables :

Monsieur le Maire informe 1’assemblée que Monsieur le Receveur Municipal demande au Conseil
Municipal I’admission en non-valeur des titres émis sur le budget principal dont le détail est annexé a la
présente délibération.

Ces créances sont relatives a la prise en charge de la démolition du logement, sise 24 Rue Delphin
Chavatte a Laventie, appartenant a8 Feu Madame Gilberte TURPIN, dépenses qui s’élevaient 4 un montant
de 77 315,70€.

Monsieur le Receveur Municipal a, en effet, indiqué & la Commune que le Service des Domaines
avait procédé au virement de la somme de 11 320,76€, somme correspondant & I’actif disponible relatif 4 la
succession et qui constitue donc un paiement définitif et final.

Cependant, des titres demeurent donc impayés pour un montant de 65 994,94€ et ne pourront
jamais étre recouvrés.

Le montant total des créances a admettre en non-valeur s’éléve donc a 65 994,94€.

Monsieur le Maire demande a 1’assemblée de bien vouloir ;

- Prononcer 1’admission en non-valeur de ces créances restantes dues d’un montant de 65 994,94€ ;
- Préciser que ces admissions en non-valeur seront inscrites a ’article 6541 du Budget du budget
principal.

Monsieur le Maire précise qu'une réflexion doit étre menée sur le terrain ainsi laissé qui pourrait
faire office de parking, face 4 la salle des fétes.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal de Laventie, 4 1'unanimité des membres présents :

- PRONONCE I’admission en non-valeur de ces créances restantes dues d’un montant de
65 994,94€ ;

- PRECISE que ces admissions en non-valeur seront inscrites & 1’article 6541 du Budget du budget
principal.

8/ Délibération relative 4 la modification du tableau des effectifs suite & une promotion interne et a
deux avancements de grade au 01 Septembre 2018 :

Monsieur le Maire explique que, dans le cadre de I’évolution de carriére de trois agents
municipaux, et suite 4 un avis favorable de promotion interne et deux possibilités d’avancement de grade,
il conviendrait de modifier le tableau des effectifs comme suit :

A compter du 017 Septembre 2018 :

- Création de trois emplois d’ Animateur Territorial, & temps complet.

Monsieur le Maire demande a [’assemblée de bien vouloir autoriser ces créations de poste.

Apres délibération, le Conseil Municipal de Laventie, 4 I’'unanimité des membres présents,
= AUTORISE la modification du tableau des effectifs comme suit :
A compter du 01% Septembre 2018 :
Création de trois emplois d’ Animateur Territorial, & temps complet.



9/ Délibération relative a la signature d’une convention de mise a disposition par la Commune de
Laventie d’un agent administratif auprés du C.C.A.S. de Laventie :

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu la Loi n°83-634 du 13 Juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vu la Loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale,

Vu le Décret n°2008-580 du 18 Juin 2008 relatif au régime de la mise & disposition applicable aux
collectivités territoriales et aux établissements publics administratifs locaux,

Vu ’avis favorable en date du 30 Mai 2018 du Conseil d’ Administration du CCAS de Laventie,
Considérant :

* que 1’absence de moyens administratifs du Centre Communal d’Actions Sociales (C.C.A.S.) de Laventie
ne permet pas la prise en charge des tiches administratives a effectuer,

* la possibilité de recourir ponctuellement a un agent de la Commune de Laventie pour effectuer les tiches
administratives du Centre Communal d’Actions Sociales,

Monsieur le Maire propose a [’assemblée de 1’autoriser a signer une convention de mise a disposition de
personnel avec le C.C.A.S. de Laventie pour un poste d’agent administratif de grade d’Adjoint
Administratif Principal de 2" Classe de la Commune de Laventie auprés du C.C.A.S. de Laventie 4 raison
de 50% d’un poste & temps complet, pour une durée de trois années & compter du 01 Juillet 2018.

Cette convention précisera, conformément a ’article 4 du décret susvisé, les conditions de mise a
disposition, du fonctionnaire intéressé et notamment, la nature et le niveau hiérarchique des fonctions qui
lui seront confiées, ainsi que ses conditions d’emplois.

Annuellement, au 31 Décembre, un état récapitulatif des charges et salaires de 1’agent concerné sera realisé
par la Commune de Laventie et il sera dés lors demandé par émission d’un titre de recette aupres du
C.C.A.S. de Laventie le reversement de la part correspondante a la mise a disposition de cet agent.

Il est précisé que le projet de convention a été soumis par la Commune de Laventie a 1’avis préalable de la
Commission Administrative Paritaire du Centre de Gestion du Pas-De-Calais et a recu un avis favorable.

L’accord écrit de 1’agent mis a disposition y a été annexé.

Apres délibération, le Conseil Municipal de Laventie, a I’'unanimité des membres présents,

- AUTORISE Monsieur le Maire a signer une convention de mise 4 disposition de personnel avec le
C.C.A.S. de Laventie pour un poste d’agent administratif de grade d’Adjoint Administratif
Principal de 2" Classe de la Commune de Laventie auprés du C.C.A.S. de Laventie 4 raison de
50% d’un poste & temps complet, pour une durée de trois années a compter du 01% Juillet 2018.

10/ Délibération relative a la modification du régime indemnitaire de la Commune de Laventie :

Vu le Décret 2002-30 du 14 Janvier 2002 relatif aux IHTS qui donne le fondement juridique aux conditions
d'attribution des THTS,

Considérant la délibération de la Commune de Laventie en date du 14 Juin 2012 relative a la mise en ceuvre
du régime indemnitaire,

Monsieur le Maire précise qu’il conviendrait de modifier les conditions d’attribution du régime
indemnitaire de la Commune de Laventie.



En effet, suite au recrutement du Conseiller Technique en date du 01% Janvier 2018, un nouveau
cadre d’emplois a ainsi été ajouté dans les effectifs de la Commune, le cadre d’emplois des Techniciens
Territoriaux, en 1’occurrence.

Suite & ce recrutement, il conviendrait donc d’actualiser le régime indemnitaire de la Commune de
Laventie comme suit :

Indemnité Horaires pour Travaux Supplémentaires (IHTS)

Cadre d’emplois des Techniciens Territoriaux

Nombre maximum dheures supplémentaires que peut réaliser un agent limité & 25 heures dans le

mois.

Monsieur le Maire précise que la refonte totale du régime indemnitaire, conformément & la
nouvelle réglementation en vigueur a savoir la mise en ccuvre du RIFSEEP, sera présentée lors d’une
prochaine séance municipale pour une mise en ceuvre au plus tard au 01% Décembre 2018.

Apres délibération, le Conseil Municipal de Laventie, & I’'unanimité des membres présents,
- AUTORISE D’actualisation du régime indemnitaire de la Commune de Laventie et ’ajout d’un
nouveau cadre d’emplois comme suit :
Indemnité Horaires pour Travaux Supplémentaires (IHTS)
Cadre d’emplois des Techniciens Territoriaux
Nombre maximum d'heures supplémentaires que peut réaliser un agent limité a 25 heures
dans le mois.

11/ Délibération relative 3 I'ouverture de postes pour la rentrée scolaire 2018-2019 pour les Services
Périscolaires :

Monsieur le Maire informe 1’assemblée qu’il conviendrait de prendre une délibération pour fixer le
nombre d’animateurs non permanents a recruter, ainsi que leurs conditions de rémunération, pour le temps
de restauration scolaire et les Temps de Garderie (du Matin-Soir et Etudes Surveillées), pour la période
allant du 03 Septembre 2018 au 05 Juillet 2019.

Il précise que ces animateurs, en fonction des effectifs, viendront en complément des agents
permanents.

I1 est proposé aux membres du Conseil Municipal de procéder a I’ouverture et au recrutement de :

- 11 postes d’Adjoint d’ Animation Territorial pour le temps de restauration scolaire (1* échelon,
[B347/IM325 de la grille indiciaire), & raison de maximum 8H/semaine.

- 3 postes d’Adjoint d’ Animation Territorial pour les temps de garderie scolaire du matin-soir et
études surveillées (1% échelon, IB347 /IM325 de la grille indiciaire), a raison de maximum
14H/semaine.

Apres délibération, le Conseil Municipal de Laventie, 4 ’'unanimité des membres présents,
- CREE, pour la période allant du 03 Septembre 2018 au 05 Juillet 2019 :

* 11 postes d’Adjoint d’Animation Territorial pour le temps de restauration scolaire
(ler échelon, IB347/IM325 de la grille indiciaire), & raison de maximum 8H/semaine.

* 3 postes d’Adjoint d’Animation Territorial pour les temps de garderie scolaire du
matin-soir et études surveillées (ler échelon, IB347 /IM325 de la grille indiciaire), a raison de
maximum 14H/semaine.

- PRECISE que les crédits correspondants sont inscrits au Budget Primitif.



12/ Délibération relative 4 la modification des participations familiales aux centres de loisirs a
compter du 09 Juillet 2018 : Annexe 3.

Monsieur le Maire informe 1’assemblée que, par délibération en date du 12 Awvril 2018, le Conseil

Municipal a délibéré favorablement sur les nouvelles participations des familles aux centres de loisirs pour
I’année scolaire 2018-2019.

Monsieur le Maire précise que, lorsque les services municipaux ont intégré ces nouveaux tarifs
dans le logiciel Agora, des problémes concernant des arrondis a 4 chiffres derriere la virgule sont apparus.

Il précise qu’il conviendrait donc de reprendre une nouvelle délibération pour régler ces problémes
d’arrondis, tarifs annexés a la présente délibération.

Il est proposé aux membres du Conseil Municipal de fixer la participation des familles & compter
du 09 Juillet 2018 comme annexeés a la présente délibération et sachant que ces tarifs comprennent toutes
les activités, la restauration (petit-déjeuner, déjeuner ou pique-nique, gotiter), que la garderie sera facturée
en plus selon [’heure d’arrivée et/ou de départ de 1’enfant (tarif garderie périscolaire en vigueur au moment
du centre de loisirs).

Aprés délibération, le Conseil Municipal de Laventie, a I’'unanimité des membres présents,

e FIXE la participation des familles & compter du 09 Juillet 2018 comme annexés 4 la présente
délibération et sachant que :
Ces tarifs comprennent toutes les activités, la restauration (petit-déjeuner, déjeuner ou pique-
nique, gotiter).
La garderie sera facturée en plus selon I’heure d’arrivée et/ou de départ de ’enfant (tarif
garderie périscolaire en vigueur au moment du centre de loisirs).
Remboursement :
Les remboursements des jours d’absence réglés par la famille s’effectueront uniquement sur
présentation d’un certificat médical et la premiere journée d’absence d’inscription sera
assimilée & une journée de carence.

13/ Délibération relative a la création de postes pour les centres de loisirs du Mercredi pour ’année
scolaire 2018-2019 :

Monsieur le Maire informe 1’assemblée que, par délibération en date du 12 Avril 2018, le Conseil
Municipal a délibéré favorablement pour la création de postes pour les centres de loisirs du Mercredi.

Cette délibération portait sur la création de 6 postes maximums d’Adjoint d”Animation Territorial &
temps non complet & raison de 7h par jour pour les mercredis récréatifs.

Au regard de 1’organisation des services a compter de la prochaine rentrée scolaire, il conviendrait
de modifier le temps de recrutement de ces animateurs et de le porter & 11h maximum par jour au lieu de 7h
maximum par jour.

1l précise qu’il conviendrait donc de reprendre une nouvelle délibération pour modifier ce temps de
travail.

Il est donc proposé aux membres du Conseil Municipal de procéder & la création de 6 postes
maximum d’Adjoint d’Animation Territorial a temps non complet (1% échelon, IB347 de la grille
indiciaire) & raison de 11H maximum par jour pour les mercredis récréatifs pour I’année scolaire 2018-
2019.

Apres délibération, le Conseil Municipal de Laventie, & 1"'unanimité des membres présents,
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e CREE 6 postes maximum d’Adjoint d’Animation Territorial 4 temps non complet (1%
échelon, IB347 de la grille indiciaire) a raison de 11H maximum par jour pour les mercredis
récréatifs pour I’année scolaire 2018-2019.

e PROCEDE a l'ouverture et au recrutement 6 postes maximum d’Adjoint d’Animation
Territorial pour les mercredis récréatifs aux conditions précitées.

Arrivee de Madame Marie-Christine LECURU et prend part au vote a compter de la Délibération 14.

14/ Délibération relative a la signature d’une convention d’objectifs avec I’Harmonie Municipale de
Laventie pour ’année scolaire 2018-2019 :

Monsieur le Maire informe [’assemblée qu’une convention d’objectifs avait été signée avec
I’Harmonie Municipale pour la période du 01¥ Septembre 2015 au 31 Aot 2018.

Cette convention d’objectifs se veut de définir les contours du partenariat entre la Commune et
cette association suite au versement de la subvention annuelle de fonctionnement.

En effet, il précise que la collectivité est dans I’obligation de passer une convention d’objectifs
avec les associations pour lesquelles le montant de subvention annuelle est supérieur a 23 000 €.

Monsieur le Maire précise qu’il a demiérement rencontré les membres de 1’association afin de
retravailler sur ce partenariat et sur le montant de la subvention qui lui serait attribuée.

Ainsi, il demande a 1’assemblée de bien vouloir attribuer une subvention de fonctionnement, pour
la période du 01% Septembre 2018 au 31 Aot 2019, d’un montant de 74 500€ et de bien vouloir I’autoriser
a signer la convention d’objectifs avec I’Harmonie Municipale.

Apres délibération, le Conseil Municipal de Laventie, a ['unanimité des membres présents,

= AUTORISE une subvention de fonctionnement, pour la période du 01¥ Septembre 2018 au 31
Aot 2019, d’un montant de 74 500€,

= PRECISE que cette subvention sera versée en 2 fois, 60% Début Novembre 2018 et 40% apres le
vote du Budget Primitif 2019 (a savoir vers fin avril 2019),

= AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention d’objectifs avec 1’Harmonie Municipale,

= PRECISE que les crédits budgétaires ont été prévus au Budget Primitif 2018 pour la premieére
partie de la subvention et seront votés dans le cadre du Budget Primitif 2019 pour la seconde partie.

15/ Délibération relative a la signature de conventions de mise 2 disposition de locaux (Salle des
Sports et Dojo) avec les associations utilisatrices :

Monsieur le Maire informe 1’assemblée que des associations Laventinoises utilisent les salles
municipales que sont la Salle des Sports et le Dojo Municipal et qu’il conviendrait de signer une
convention de mise & disposition de ces locaux.

Monsieur le Maire précise que cette convention définira les conditions d’utilisation desdites salles
ainsi que les responsabilités de la Commune et des associations.

Monsieur le Maire demande a 1’assemblée de bien vouloir 1’autoriser & signer ces conventions de
mise & disposition des locaux que sont la Salle des Sports et le Dojo Municipal pour 1’année 2018-2019

avec les associations utilisatrices.

Monsieur le Maire précise que le nouveau systéme de sécurisation des locaux (entrée par badge) est
mis en place depuis le début du mois de juin.
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Apres delibération, le Conseil Municipal de Laventie, a la majorité des suffrages exprimés (1
abstention, Monsieur Bruno WIART),
= AUTORISE Monsieur le Maire & signer ces conventions de mise & disposition des locaux que sont
la Salle des Sports et le Dojo Municipal pour I’année 2018-2019 avec les associations utilisatrices.

16/ Délibération relative & la modification du réglement intérieur relatif au marché local organisé a
Laventie les mercredi aprés-midi :

Monsieur le Maire informe [’assemblée qu’il conviendrait d’apporter une modification au
reglement intérieur du marche local qui se déroule les Mercredis aprés-midi.

En effet, jusqu’a présent, les commergants « volants » n’étaient pas acceptés sur le marché. Or, il
s’avere que plusieurs demandes sont parvenues en Mairie et que la Municipalité pourrait désormais y
répondre favorablement.

D’autre part, une fois accepteés, il conviendrait de fixer leur participation financiére.

Monsieur le Maire propose de fixer la participation financiére des commercants « volants », pour
chaque installation, a 1,00€ le Métre Linéaire et 2€ le branchement électricité.

Monsieur Didier VANHOVE précise qu’un nouveau fromager vient désormais s’installer sur le
marché,

Aprés délibération, le Conseil Municipal de Laventie, & I'unanimité des membres présents,

= AUTORISE la modification du réglement intérieur du marché local organisé les Mercredi aprés-
midi & compter du 01% Juillet 2018,

- ACCEPTE que les commergants « volants » participent au marché local de Laventie a compter du
01% Juillet 2018,

= FIXE la participation financiére des commergants « volants » pour chaque installation, & 1,00€ le
Meétre Linéaire et 2€ le branchement électricité.

17/ Délibération relative a D’approbation du procés-verbal relatif 2 la Commission Locale
d’Evaluation des Charges Transférées (CLECT) :

Monsieur le Maire précise aux membres du Conseil Municipal que la Communauté de Communes
Flandre Lys s’est réunie le 07 Juin dernier afin d’évaluer les transferts de compétences des communes 2 la
CCFL et ainsi d’étudier leur impact financier, Celle-ci, ayant pour conséquence définitive, de recalculer
I’attribution de compensation annuelle.

Monsieur le Maire rappelle le contexte historique et précise que la Commune de Laventie n’a
simplement été concernée que par le transfert de la compétence « Assainissement » car, désormais, ¢’est la
CCFL qui adhére a Noréade par représentation-substitution de ses communes membres.

Monsieur le Maire indique donc que [’attribution de compensation pour ’année 2018 pour la
Commune de Laventie sera donc de 278 932,17€, au lieu de 351 066,41€. Cette diminution de 1’attribution
de compensation correspond au centime pres a la participation de la Commune a Noréade au titre de
I’assainissement, qui, pour sa part, n’aura pas lieu. L’impact financier pour la Commune est donc nul. Par
contre, le transfert de la compétence « Gemapi » a la CCFL n’aura aucun impact sur 1’attribution de
compensation 2018, cette partie ayant été fiscalisée.

Monsieur le Maire demande & 1’assemblée de bien approuver le procés-verbal relatif a la
Commission Locale d’Evaluation des Charges Transférées (CLECT) pour I’année 2018.
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Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal de Laventie, 4 I’'unanimité des membres présents :

- APPROUVE le procés-verbal relatif a8 la Commission Locale d’Evaluation des Charges
Transférées (CLECT) transmis par la Communauté de Communes Flandre Lys pour 1’année 2018.

18/ Délibération relative 4 la signature d’une convention de mise a disposition d’un module sanitaire
6 douches et de 32 blocs béton anti-intrusion de sécurisation de manifestations aux communes
membres de la Communauté de Communes Flandre Lys :

Monsieur le Maire informe 1’assemblée que la Communauté de Communes Flandre Lys a acquis un
module sanitaire 6 douches et 32 blocs béton anti-intrusion de sécurisation de manifestations qu’elle se
propose de mettre a disposition de ses communes membres.

Monsieur le Maire explique qu’il conviendrait de ’autoriser a signer la convention de mise a
disposition de ce module sanitaire 6 douches et de ces 32 blocs béton anti-intrusion avec la Communauté
de Communes Flandre Lys qui précise les modalités d’emprunt.

Monsieur Hervé SANSSE précise que cela serait essentiellement pour les manifestations sportives.

Apres délibération, le Conseil Municipal de Laventie, a ["'unanimité des membres présents,

- AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention de mise a disposition d’un module
sanitaire 6 douches et de 32 blocs béton anti-intrusion de sécurisation de manifestations avec la
Communauté de Communes Flandre Lys qui précise les modalités d’emprunt.

19/ Délibération relative a I’adhésion de la Commune de Calonne-Sur-La-Lys au territoire de la
Communauté de Communes Flandre Lys :

Monsieur le Maire informe 1’assemblée que la Commune de Calonne-Sur-La-Lys a fait part de son
souhait de quitter la Communauté d’Agglomération de Béthune-Bruay Artois Lys Romane et ainsi intégrer
le territoire de la Communauté de Communes Flandre Lys.

Il demande & I’assemblée de bien vouloir se positionner et de donner son avis sur le fait que la
Commune de Calonne-Sur-La-Lys quitterait la Communauté d’Agglomération de Béthune-Bruay Artois
Lys Romane pour intégrer le territoire de la Communauté de Communes Flandre Lys.

Apres délibération, le Conseil Municipal de Laventie, & I’unanimité des membres présents,

- EST FAVORABLE 2 ce que la Commune de Calonne-Sur-La-Lys quitte la Communauté
d’Agglomération de Béthune-Bruay Artois Lys Romane afin d’intégrer le territoire de la Communauté de
Communes Flandre Lys.

20/ Délibération relative a la demande d’autorisation au titre du Code de I’Environnement (Loi sur
I’Eau) formulée par 1’Union Syndicale d’Aménagement hydraulique du Nord (USAN) — Enquéte
publique Plan de Gestion du courant du Frénelet et de ses affluents :

Monsieur le Maire informe 1’assemblée qu’une enquéte publique aura lieu & Laventie du Lundi 25
Juin 2018 au Mercredi 25 Juillet 2018 concerant le Plan de Gestion du Courant du Frénelet et de ses
affluents.

Cette enquéte publique unique portant sur la demande de déclaration d’intérét général
accompagnée d’une demande d’autorisation au titre du Code de I’Environnement (Loi sur 1’Eau), sont
formulées par I’Union Syndicale d’ Aménagement hydraulique du Nord (USAN) en vue de la mise en place
d’un plan de gestion du Courant du Frénelet et de ses affluents sur le territoire des Communes de Laventie,
Lorgies, Neuve-Chapelle, La Gorgue, Herlies et Illies.
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Monsieur le Maire précise que ce plan de gestion pluriannuel a pour vocation la gestion et
Ientretien de I’ensemble des cours d’eau du sous bassin versant de la Lys canalisée allant du confluent
Canal d’Aire & La Bassée au confluent du Canal de la Deile.

Il précise, d’autre part, que chacun des Conseils Municipaux doivent donner leur avis sur la
demande d’autorisation, des ’ouverture de I’enquéte publique et au plus tard dans les quinze jours suivant
la cléture du registre d’enquéte.

Monsieur le Maire précise, d’autre part, que la situation est actuellement compliquée & 'USAN car
la MEL (Métropole Européenne de Lille) souhaiterait se retirer de ’'USAN, que cela représenterait une
quarantaine de communes. Le souhait de retrait au 01 Juillet 2018 avait été, dans un premier temps,
évoqué mais la date n’est pas encore aujourd’hui arrétée. Des discussions sont en cours notamment sur le
reclassement des agents.

Il demande a I’assemblée de bien vouloir se positionner sur cette demande de déclaration d’intérét
genéral accompagnée d’une demande d’autorisation au titre du Code de I’Environnement (Loi sur I’Eau),
formulées par I’Union Syndicale d’Aménagement hydraulique du Nord (USAN) en vue de la mise en place
d’un plan de gestion du Courant du Frénelet et de ses affluents sur le territoire des Communes de Laventie,
Lorgies, Neuve-Chapelle, La Gorgue, Herlies et Illies.

Aprés delibération, le Conseil Municipal de Laventie, 2 ’'unanimité des membres présents,

- EST FAVORABLE 2 la demande de déclaration d’intérét général accompagnée d’une demande
d’autorisation au titre du Code de I’Environnement (Loi sur I’Eau), formulées par 1’Union Syndicale
d’ Aménagement hydraulique du Nord (USAN) en vue de la mise en place d’un plan de gestion du Courant
du Frénelet et de ses affluents sur le territoire des Communes de Laventie, Lorgies, Neuve-Chapelle, La
Gorgue, Herlies et Illies.

21/ Délibération autorisant le recrutement de deux agents contractuels sur un emploi non permanent
pour faire face 4 un besoin lié 4 un accroissement temporaire d’activité :

Vu la Loi n°84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique territoriale, notamment les articles 3-1, 3 1°) et 3 2°) ;

Vu le Décret n°88-145 pris pour 1’application de Iarticle 136 de la loi 84-53 du 26 Janvier 1984 modifiée
portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif aux agents non titulaires
de la fonction publique territoriale ;

Considérant la nécessité de créer deux emplois non permanents compte tenu d’un accroissement temporaire
d’activité, en attendant la restructuration du service d’entretien des bitiments communaux et pallier aux
absences éventuelles dans les services municipaux ;

Monsieur le Maire propose a I’assemblée de procéder au recrutement de deux agents non titulaires de droit
public & temps complet, a compter du 01 Septembre 2018, pour faire face temporairement 4 des besoins
liés & un accroissement temporaire d’activité, dans les conditions fixées & 1’article 3 1°) de la loi susvisée,
pour une durée maximale de douze mois, compte tenu, le cas échéant, du renouvellement du contrat,
pendant une méme période de dix-huit mois consécutifs.

1l précise que les agents contractuels seront rémunérés sur les indices de base du grade d’adjoint technique
au 1* échelon (Indice Brut 347 Indice Majoré 325) et que les crédits correspondants sont inscrits au budget
principal.

Les agents contractuels ne devront pas justifier de dipléme particulier.

Monsieur le Maire demande & 1’assemblée de bien vouloir :
- L’autoriser & recruter deux agents non titulaires de droit public & temps complet, & compter du
01*" Septembre 2018, pour faire face temporairement & des besoins liés & un accroissement
temporaire d’activité, dans les conditions fixées a Iarticle 3 1°) de la loi susvisée, pour une
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durée maximale de douze mois, compte tenu, le cas échéant, du renouvellement du contrat,
pendant une méme période de dix-huit mois consécutifs.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I’'unanimité des membres présents :

- AUTORISE Monsieur le Maire a procéder au recrutement et & créer deux postes d’agents non
titulaires de droit public a temps complet, & compter du 01 Septembre 2018, pour faire face
temporairement & des besoins liés a un accroissement temporaire d’activité, dans les conditions
fixées a I’article 3 1°) de la loi susvisée, pour une durée maximale de douze mois, compte tenu,
le cas échéant, du renouvellement du contrat, pendant une méme période de dix-huit mois
consecutifs ;

- AUTORISE Monsieur le Maire & signer les contrats de recrutement correspondants ;

- PRECISE que ces emplois seront des emplois & temps complet & raison de 35H/semaine dans
le grade des Adjoints Techniques (Indice Brut 347 Indice Majoré 325).

22/ Délibération relative au recrutement d’un emploi appelé Parcours Emploi Compétences (PEC)
pour le Centre Multi-Accueil « Les Petits Princes » :

Monsieur le Maire informe 1’assemblée que, depuis le 01 Janvier 2018, les contrats aidés sont
transformés en Parcours Emploi Compétences (PEC), contrats qui restent prescrits dans le cadre du CUI-
CAE dans le secteur non marchand.

Il précise que désormais leur mise en ceuvre repose sur le triptyque emploi-formation-
accompagnement en fonction des criteres suivants :

- Le poste doit permettre de développer la maitrise des comportements professionnels et des

compétences techniques qui répondent & des besoins du bassin d’emploi ou transférables & d’autres

métiers qui recrutent ;

- L’employeur doit démontrer une capacité & accompagner au quotidien la personne ;

- L’employeur doit permettre I’accés & la formation et a I’acquisition de compétences (remise &

niveau, préqualification, période de professionnalisation, VAE, acquisition de nouvelles

compétences),

- Le cas échéant, la capacité de [’employeur & pérenniser le poste.

Chaque Parcours Emploi Compétences se doit d’avoir pour ambition 1’insertion durable sur le
marché du travail du bénéficiaire.

Monsieur le Maire précise que 1’aide de I’Etat est désormais de 60% du Smic Horaire brut pour les
béneficiaires du RSA dans le cadre de conventions signées avec le Conseil Départemental et de 50% pour
les renouvellements et nouveaux contrats conclus a partir du 01% Janvier 2018.

Il précise, dans un dernier point, que les contrats sont signés pour une durée de 12 mois maximum
éventuellement reconductible 12 mois et pour une durée hebdomadaire de travail de 20 Heures par
semaine.

Monsieur le Maire explique que le Centre Multi-Accueil connait des difficultés/problémes
d’organisation et d’encadrement suite & la rupture de contrat d’un agent qui était en contrat d’avenir et a
35h semaine,

De fait, Monsieur le Maire demande a 1’assemblée de bien vouloir autoriser le recrutement d’un
agent en Parcours Emploi Compétences a compter du 01 Juillet 2018, pour une durée de 12 mois,
reconductible 12 mois maximum, a raison de 20H par Semaine.

Il précise que la rémunération serait basée sur le SMIC Horaire.

Apres délibération, le Conseil Municipal de Laventie, 4 ’unanimité des membres présents,
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- AUTORISE la création et le recrutement d’un poste dans le cadre du Parcours Emploi
Compétences a compter du 01° Juillet 2018, pour une durée de 12 mois, reconductible 12
mois maximum, a raison de 20H par Semaine, pour le Centre Multi-Accueil « Les Petits
Princes » ;

- PRECISE que la rémunération sera basée sur le SMIC Horaire ;

- AUTORISE Monsieur le Maire a signer la convention et le contrat de travail & durée
déterminée avec la personne qui sera recrutée.

23/ Délibération relative a la signature de la convention avee la Communauté de Communes Flandre
Lys pour la prise en charge des séances de natation ainsi que le transport pour le Centre aquatique
I’Ondine :

Vu la délibération de la Communauté de Communes Flandre Lys en date du 24 Avril 2014,

Vu la décision du Conseil Communautaire en date du 20 Juin 2018 validant la prise en charge intégrale, par
la CCFL, des transports aller-retour pour se rendre au Centre Aquatique Flandre Lys — L’ONDINE, sur une
année scolaire pour deux niveaux de classes, & savoir 10 séances pour les CP ou CE1 et 10 séances pour les
CEl ou CE2 chaque année scolaire,

Vu les accords correspondants avec les Ecoles Laventinoises fixés comme suit,

LAVENTIE
Sainte Jeanne d'Arc CE1 et CE2
Sainte Thérese CE1l et CE2
Ecole Henri Puchois CP et CEI

Monsieur le Maire expose & 1’assemblée qu’il conviendrait de valider le principe selon lequel :

- La CCFL finance une partie importante de ce cofit, représentant 60€ par séance,

- Que le solde soit une participation financiére de 35€ par séance et par classe soit pris en charge
par la Commune.

Concernant les transports, pour cette année scolaire 2018/2019 (comme pour 1’année scolaire 2017/2018),
il est proposé que la Commune se charge de la commande de bus et que la CCFL effectue un
remboursement des frais de transports en fin d’année scolaire sur présentation des factures acquittées. Une
convention précisant les modalités sera rédigée dans ce sens.

Monsieur le Maire demande a I’assemblée de bien vouloir

- Se positionner sur la prise en charge directement par la Commune du montant forfaitaire de 35€
par classe et par séance, tant pour les écoles publiques que privées ;

- Valider qu’il revient & la Commune, pour I’année scolaire 2018-2019, de se charger de la
commande de bus, la Communauté de Communes Flandre Lys effectuant un remboursement des
frais de transports en fin d’année scolaire sur présentation des factures acquittées ;

- Autoriser Monsieur le Maire & signer tout document relatif & ce dossier et notamment les
conventions définissant les modalités de prise en charge des séances de natation et le transport,
conventions €tablies a cet effet avec la Communauté de Communes Flandre Lys.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal de Laventie, 4 I’unanimité des membres présents :

- EST FAVORABLE 3 la prise en charge directement par la Commune du montant forfaitaire de
35€ par classe et par séance, tant pour les écoles publiques que privées ;
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- VALIDE qu’il revient 4 la Commune, pour I’année scolaire 2018-2019, de se charger de la
commande de bus, la Communauté de Communes Flandre Lys effectuant un remboursement des
frais de transports en fin d’année scolaire sur présentation des factures acquittées ;

- AUTORISE Monsieur le Maire & signer tout document relatif 4 ce dossier et notamment les
conventions définissant les modalités de prise en charge des séances de natation et le transport,
conventions établies 4 cet effet avec la Communauté de Communes Flandre Lys.

24/ Délibération relative a la reprise des concessions cimetiéres, constat d’abandon N°1 :

Monsieur le Maire expose a I’assemblée que, par délibération en date du 26 Juin 2017, la
Commune a délibéré en faveur du lancement de la procédure de reprise de concessions dans le cimetiére.
Le Conseil Municipal avait également mis en place la commission chargée de procéder aux différentes
¢tapes de cette procédure de reprise de concessions.

Suite & ce lancement de procédure, Monsieur le Maire informe ’assemblée que ladite commission
s’est réunie ce Mercredi 20 Juin afin de procéder a4 une premiére visite et un premier constat des
concessions en état d’abandon.

Les concessions sont retracées dans le tableau récapitulatif ci-joint.

Monsieur le Maire précise, dans un dernier point, que suite & cette délibération, les familles et
descendants concernés seront contactés par lettre recommandée, qu’une publicité dans un journal sera
effectuée pour informer du démarrage de la procédure et qu’un affichage dans le cimetiére et sur chacune
des tombes seront opérés. Lors de ces premiers contacts, il sera demandé de remettre en I’état les
concessions. Cette premiere phase s’achévera a la fin novembre. Dés lors, un second constat sera dressé
la fin novembre et le délai de 3 ans commencera & courir pour que les descendants puissent se manifester
avant la reprise définitive fin 2021.

Monsieur le Maire demande & 1’assemblée de bien vouloir acter, selon le tableau récapitulatif ci-
joint, I"¢tat des concessions constatées en état d’abandon et de I’autoriser a poursuivre la procédure de
reprise a savoir I'information des familles concernées et la communication vis-a-vis des Laventinois.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal de Laventie, 4 ’unanimité des membres présents :

- ACTE, selon le tableau récapitulatif ci-joint, Iétat des concessions constatées en état d’abandon :
- AUTORISE Monsieur le Maire & poursuivre la procédure de reprise & savoir |’information des
familles concernées et la communication vis-a-vis des Laventinois.

25/ Délibération relative au recrutement d’un emploi appelé Parcours Emploi Compétences (PEC)
pour les Services Techniques :

Monsieur le Maire informe I’assemblée que, depuis le 01° Janvier 2018, les contrats aidés sont
transformés en Parcours Emploi Compétences (PEC), contrats qui restent prescrits dans le cadre du CUIL-
CAE dans le secteur non marchand.

Il précise que désormais leur mise en ceuvre repose sur le triptyque emploi-formation-
accompagnement en fonction des critéres suivants :

- Le poste doit permettre de développer la maitrise des comportements professionnels et des

competences techniques qui répondent & des besoins du bassin d’emploi ou transférables a d’autres

meétiers qui recrutent ;

- L’employeur doit démontrer une capacité a accompagner au quotidien la personne ;

- L’employeur doit permettre I’accés a la formation et & 1’acquisition de compétences (remise i

niveau, préqualification, période de professionnalisation, VAE, acquisition de nouvelles

compétences),
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- Le cas échéant, la capacité de I’employeur & pérenniser le poste.

Chaque Parcours Emploi Compétences se doit d’avoir pour ambition I’insertion durable sur le
marché du travail du bénéficiaire.

Monsieur le Maire précise que 1’aide de I’Etat est désormais de 60% du Smic Horaire brut pour les
béncficiaires du RSA dans le cadre de conventions signées avec le Conseil Départemental et de 50% pour
les renouvellements et nouveaux contrats conclus a partir du 01 Janvier 2018.

1l précise, dans un dernier point, que les contrats sont signés pour une durée de 12 mois maximum
eventuellement reconductible 12 mois et pour une durée hebdomadaire de travail de 20 Heures par
semaine.

Monsieur le Maire explique que les services techniques connaissent des difficultés/problémes liés a
des surcharges de travail notamment pour la préparation des manifestations et dans le domaine des espaces
verts.

De fait, Monsieur le Maire demande a 1’assemblée de bien vouloir autoriser le recrutement d’un
agent en Parcours Emploi Compétences & compter du 01° Juillet 2018, pour une durée de 12 mois,
reconductible 12 mois maximum, & raison de 20H par Semaine.

Il precise que la rémunération serait basée sur le SMIC Horaire.

Aprés délibération, le Conseil Municipal de Laventie, & [’unanimité des membres présents,

- AUTORISE la création et le recrutement d’un poste dans le cadre du Parcours Emploi
Compétences a compter du 01 Juillet 2018, pour une durée de 12 mois, reconductible 12
mois maximum, a raison de 20H par Semaine, pour les Services Techniques ;

- PRECISE que la rémunération sera basée sur le SMIC Horaire :

- AUTORISE Monsieur le Maire & signer la convention et le contrat de travail a durée
détermince avec la personne qui sera recrutée.

26/ Questions diverses :

Monsieur le Maire informe 1’assemblée que la Communauté de Communes Flandre Lys (CCFL) a décidé la
prise de compétence des voiries communales 4 compter du 01% Novembre 2018. Par contre, ne seraient pas
concernés les bordurassions et trottoirs, ceux-ci restant de la responsabilité des communes. Une enveloppe
prévisionnelle de 6 000 000€ pour les 8 communes de la CCFL pour les premiéres années seraient
provisionnée.

Madame Véronique MANCEY informe 1’assemblée que ce samedi 30 Juin aura lieu les Portes Ouvertes
des Jardins Familiaux.

Intervention de Madame Geneviéeve FERMENTEL : « Un point sur la réorganisation des services
municipaux »

Depuis quelques mois, nous constatons que les habitudes des concitoyens évoluent, mais aussi les services
rendus par les Communes :

- cartes d’identité et passeports qui ne sont plus faits a Laventie ;
- nombre de démarches réalisées via internet ;

- la fréquentation qui est en nette diminution, c’est de I"observation tout simplement.
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La décision de faire évoluer nos pratiques, mais aussi les missions des agents ont donc été discutées en
Bureau Municipal et un redéploiement de ces missions est en voie de réalisation.

Les décisions portent également sur les nouveaux horaires d’ouverture (physique) de la Mairie au public et
sur des aménagements 4 la Maison des Loisirs.

Tous ces aménagements seront effectifs au 01°" Septembre.

La question des ateliers municipaux (atelier du samedi, atelier informatique, atelier théatre, école
municipale des sports) a été évoquée en Bureau Municipal. Le maintien des ateliers informatique et de
I’école municipale de sport a été décidé, les autres ateliers ont été arrétés.

Un entretien avec les agents concernés a bien évidement eu lieu (DGS, chef de service et moi-méme) et
toutes les explications ont été apportées.

Pour les amateurs de théatre, (primaires, collégiens et adultes), il leur sera toujours possible de le pratiquer,
sous une autre forme, associative, par exemple. La Municipalité soutiendra toute initiative de ce genre,
comme elle le fait pour toutes les associations de la Commune, elles sont LE lien indispensable, lieu
d’échanges et de partage.

La culture n’est pas pour autant délaissée, de nombreuses animations a la bibliothéque sont organisées, des
concerts sont proposcs (avec le soutien de la Commune, de la CCFL et du CLEA), les sorties a 1€, et des
services du Département (Opéra Bus en octobre, Concert de poche et sensibilisation a 1’orgue en octobre
également). »
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